
 

SYLABUS PRZEDMIOTU DLA SZKOŁY DOKTORSKIEJ 
 

Lp. Elementy składowe sylabusa Opis 

1 
Nazwa przedmiotu w języku polskim 

oraz angielskim 
 

2 
Dyscyplina naukowa 
 

 

3 
Nazwa jednostki organizacyjnej 

organizującej kształcenie   
 

Kolegium Doktorskie …………………………………… 

4 
Jednostka prowadząca przedmiot/ 
moduł 

  

5 Kod przedmiotu/ modułu   (jeżeli jest ustalony) 
6 Rodzaj przedmiotu/ modułu Obowiązkowy lub fakultatywny 
7 Rok studiów (jeżeli obowiązuje) 

8 Semestr (zimowy lub letni) 

9 
Formy i metody prowadzenia 

przedmiotu 
 

10 Treści programowe   

11 Język wykładowy  

12 

Zakładane efekty uczenia się w 

zakresie: 
 

Wiedza: 
………………………………………………………….. 
 

 

Umiejętności: 
………………………………………………………….. 
 

 

Kompetencje społeczne: 
………………………………………………………….. 
 

 

Symbole efektów uczenia się, np. SD_W01, 

13 
Metody weryfikacji zakładanych 

efektów uczenia się 
 

14 Obciążenie pracą doktoranta  

 

Forma aktywności doktoranta Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności 
Godziny zajęć (wg planu studiów) z 

nauczycielem: 
- wykład: 
- ćwiczenia: 
- laboratorium: 
- seminarium: 
- inne: 

 

Praca własna doktoranta, np.: 
- przygotowanie do zajęć: 
- opracowanie wyników: 
- czytanie wskazanej literatury: 
- napisanie raportu z zajęć: 
- przygotowanie do egzaminu: 

 

Suma godzin  

Liczba punktów ECTS (jeżeli jest  

wymagana) 
 

15 

Warunki zaliczenia przedmiotu, w 

tym zasady dopuszczenia do 

egzaminu, obrony doktoratu, 

zaliczenia z przedmiotu, a także 

Należy podać dokładny opis metod oceny pracy 

doktoranta w ramach danego przedmiotu, z 

uwzględnieniem takich elementów, jak forma, czas 

trwania, kalendarz (okres, częstotliwość), a także 



forma i warunki zaliczenia 

poszczególnych form zajęć 

wchodzących w zakres danego 

przedmiotu 

terminy zapisów na egzaminy.  

Formy pomiaru/oceny pracy doktoranta mogą być 

następujące: 
 egzaminy i zaliczenia ustne lub pisemne, 
 eseje/ wypracowania, 
 prace semestralne/ roczne/ dyplomowe, 
 projekty i ćwiczenia praktyczne, 
 praktyki, 
 ocenianie ciągłe. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


